TRABZON UNIVERSITESI iS SAGLIGI VE GUVENLIiGI POLITiKASI

Trabzon Universitesi olarak tiim birim ve kademelerde saglikli ve giivenli ¢alisma ortami
olusturmak temel hedeflerimizdendir.

Bu hedefe ulasma konusunda,

Calisanlarimizin da katilimiyla risk degerlendirmesi yaparak olasi risklerin en aza
indirilmesi

Saglikli ve giivenli ¢caligma ortami yaratacak uygun teknoloji ve ekipmanin kullanmay1
Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin yasanmamasi icin gerekli tedbirleri almayi,
uygulamay1 ve uygulatmay1

Calisanlarin temel is saghigi ve gilivenligi ile diger mesleki ve teknik egitimlerini
aldirmay1

Yasanabilecek acil durumlar1 6ngorerek gerekli planlamalar1 ve uygulamalar1 yapmay1
Alt igveren / taseron firmalarin yaptig1 ¢alismalart is sagligi ve giivenligi ilkelerini
uygulatmay1 ve gézetim sorumlulugunu yerine getirmeyi

Tiim {tniversite birimlerinde is sagligi ve giivenligi kiiltiiriinii olusturmay1 ve
stirdiiriilebilir hale getirmeyi 6nemsiyoruz.

Bu dogrultuda,

Is saghg ve giivenligi mevzuatinda yer alan yasal yiikiimleri yerine getirmeyi ve
gerekli standartlar1 saglamay1

Is saghig ve giivenligi uygulamalarinda degerlendirilen risklerin proaktif yaklasim
kapsaminda stirekli iyilestirmeyi ve siirdiiriilebilir hale getirmeyi

Is Saghg giivenligi alaninda yer alan tim paydaslarimiza (calisanlarimiz,
Ogrencilerimiz, alt igveren ve taseron firma calisanlari, ziyaretcilerimiz vb.) yonelik
uygulamalarimizi ve etkinliklerimiz gelistirerek siirdiirmeyi

beyan ve taahhiit ederiz.



